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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΑΘΗΝΑ 

22 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 1986 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


ΑΡίφΜΟΖ: ΦΥΑΑΟΥ 

ΘΟΐ 


ΪΟΟΥΡΠΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Αρ«·3. Αίίδ/οίχ. 14141 


Ανί?{4»£)φω<Γί) Ο^γανίίχμΌύ ΐου Γδνιχού- Νοσοοίομδί'Όυ Νίχαοχς 
— Πβφαίά «ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ).. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΙ’ΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
ΈχΟ'Λβς ΐΛτόψη: 

1. Τις διατάξεις τωιν ΐΓβραγρ. 1, 2, 3 χ** ^ άρ-δροϋ 
10 'τοϋ Ν. 1397/1983 (^Ε^9^ί»xό Σύστημ.!* Υγείίαις)) (ΦΕΚ 
148/Α/ι1988). 

2. Τΐις διατάξεις το’^ Π.Δ, 87/1986 «ΕΙνιαίο χλαίοΊΟ ορ- 
γάν<ίιΧ#» 5 ς των Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32'/Α/86). 

3. Ύψ αηαόφο»"»} '34/9ί.'12.85 τοο Δΐτόιΐιιητίΐιχοό Συμβοολίοο 
το» Γενιχο» Νοσοκομδίοο Νίχαΐίχς — Πειραιά «ΑΓΙΟΣ ΠΑ- 
ΝΤΕΛίνΗΜΩΝ», απίοφασίζοομε: 

Άρι^ρο 1. 

Ο Οργανιτμός τιοο Γ^ιχοό ΝοοΌχοιιοίοο Νίχαίιας —^ Πει¬ 
ραιά «ΑΓΙΟΣ ΠΑΙ^ΒΛΕΗΜΩΝ)), όχως' αοτός ισχύει, μ£ 
το 1134/1981 Π.Δ. «ιίειρι'ι τρίοιχοχοιήσιεως χαι σομΐλτίρώ- 
σβως το» Οργατνισμιού τοο Γενιχού Νοσοχομείοο Νίκαιας — 
Πειραιά «ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» (ΦΕΚ 279/Α/ 
1981). αναμαρφώνεται αι/μ^ρωνία με τΐ'ις διατάξεις ·π 2 ς ατιύ- 
ιρασης αοτής. 

Άρ·&ίρο 2. 

Νοιεικί} μσρρή — Βχωνιαμί* — 'ΒδιΡι» — Σφραγίδα. 

1. Το Νοσοχενχείΐο,αοτό χοο οχάγεται στις ,διατάξεις τού 
Ν.Δ. 2592/1953 «πειρί οριγανώσεως της Ιατρικής Αντιλή- 
ψεως» (ΦΕΚ 254/Α/1953) καιι αποτελεί Νομικό Πρόσωτ.ο 
Δημοαίοο Δικαίου, ποο διεπεται α-ό τις διατάξεις του Ν.Δ. 
αυτού, όπως τροποχθίή'&·ηκαν και συΐυ^χληρώ-δηκαν μετα- 
γενέστερα και αχό τ.ις διατάξεις του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας». Ορίζεται ω-ς Περιφ,ϊίρειακό Γενικό Νοσκκν 
μείορί)®! μετονομάζεται σε. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ- 

^κοίνίΒίο Νίκαιας «ΔΑΜΩΝ ΒΑΣίΛΕΐόΥ)). 

2. ΊϊΒρα της κεντρικής υπηρεσίας, του Νοσοκομείου 'είνίαι 
η πόλη της Νίκαιας Αττικής. 

3. Το Νοσοκομείο έχε'ι σφιραγίδα στρογγυλή στην οποία α¬ 
ναγράφονται σε επάλληλους κύκλους «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟ¬ 
ΚΡΑΤΙΑ — ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ 


ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ — ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΝΙΚΑΙΑΣ «ΔΑΜΩΝ ΒΑΣΙ- 
ΛΕΙΟΤ» και στη μόση "Ο ,εθ,νόσημ.®. 

Άρθρο 3. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Νοσοκι^είου είναι: 

α) Η χαίρρχή, στο πλαίαιο και βτην έκταση της διάρθριο' 
σης της Ιατρικής τΟυ Υχηρεσ'ίΐας, πρωιτοβά^ιας και δευ- 
τείροδάθμιαις περίθαλψής, ισότιμα για κά&ε τοολίτη, ανεξάρ¬ 
τητα αχίο την οικονομική, και''Λ»·νίκή και ιειπαγ-ρελματ'-κή· του 
κατάσχιοση. οιύμφωνα με τους κανόνες του ΕίθΜίκού- Συστήμα¬ 
τος Υγείας. 

β) Η ανάχιτυξη και προαγωγή της ιατρικής έρευνας, 
γ) Η εφαρμογή πρργραμμάτων ειδί^ιευσης, συνεχούς εκ- 
χαίδει^ης, καθώς και εκπαίδευσης και είπιμόρφωσης λειτουρ- 
γών.άλλω>ν· κλάδων .υγείας. 

Άρθρο 4. 

'Εσοδβι. 

Τα έσοδα του Νιοισοκομείίου είναι 

«) ■ Οι επιίχορη7·ήΡ®'*·? ΚΡι®7ΐκδ Τακτικό Π ροϋπο¬ 

λογισμό και αιπό , τον Προϋπολογισμό Δημοσίων Επενδύσεω·ν'. 

β) Ο* 8ΐσπράξ©ιις από νοσιήλκα, εξέταστρα και λοιπές α¬ 
μοιβές για παροχή υΛηριεσιών. 

γ) Οι ηρόΙτοΙδοι ·από την ίδια αυτού πειρ.ιουσια. 

δ) Τα έσοδα από ΐδω,ρεές', κληροδοτήματα, εκπο-ήτεις κ·λπ; 

Άρθρο .5. 

Δύν<ψ.η κρέδατιών. 

Η συνοληκή δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε εξακόσια 
τριάντα (630) κρεβάτια. 

ΆρθΙρο 6. 

Διάκριση Υπηρεσιών. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό απαρτίζεται απο τις υπηρεσίες: 
α) Ιατρική 
β) Νοσηλεΐυτική 
γ) Διοιηητβκή. 

2 Κάθε υπηρεσα εχ®’. τη δική της ξεχω-ριστή συγκρό¬ 
τηση και ιε.ρ«ρχική διάρθρωση Οι ηρεις ^ηρεσιες είναι με¬ 
ταξύ τους ισότιμες και υπάγοντά; -ΐιειραρχκα στΰν ΙΙροεδρο ταυ 
ΔΣ. του Νοσοκομείου. 

■ 3. Το προσωπικό που τοποθετειίται και υπηρετεί, σε άλλη 
υπηρεσί» «πό αυτή ιπου υπάγεται ηατά κλι^ιο^καιι κατηγορία, 
σύμφωΜα. με τις διιατάξεις της ·αΛ5φ^^ης «>της, υπάγεται ιε- 
ροίρχικά στην υπηρεσία τΙαυ υπηρείτεί. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Άρθρο 

Διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας 

1. Η Ιατρική Υπηρεσία του ϊίοσοκομείου διαρθρώνεται: 

α1. Παθολογικό με δόΝΌμη τριακόσια (300) κρεβάτια. 

α2. Χειρουργικό με δύναμη τριακόσια (300) κρεβάτια. 

α5· Ψυχιατρικό με δύναμη τριάντα (30) κρεβάτια. 

αι4· Εργαστηριακό. 

β1· Ημερήσιας Ηοσηλείας 

β2. Επειγόντων Περιστατικών 

2. Κάθε τομέοις διαρθρώνεται σε τμήματα και μονάδες ως εξής: 

λ·«-Ιϊ^§0ΑΟΓΙΚΟΣ^^Τ2ϊ®έΙ 


α1. 

Δύο 

(2) Παθολογικά 

α2. 

Ένα 

(1) Καρδιολογικό 

α5. 

Ένα 

(1) Νεογνολογικό 

04. 

Ένα 

(1) Γαστρεντερολογικό 

α5. 

Ένα 

(1) Ενδοκρινολογικό 

α6. 

'Ενα 

(1) ΝεΦρολογικό 


§2.1*0 νά^ς: 

β1 · Εμφραγμάτων 

β2· Αιμοδυναμικού 

β3. Τεχνητού Νεφρού 

β4. Νοσηλείας Ιΐεσογειοκής Αναιμίας 

β: ΧΕ ΙΡΟΥΡ ΓΙ ΚΟΣ ΤΐΕΙΕΑε 


α2^ΤΗίΐΗ5Ι2· 


α1. Δύο (2) Χειρουργικά 

(χ2. Άνα (1) Ορθοπεδικό 


α3. Ένα (1) Ουρολογικό 
α4. Ένα (1) Οτορινολαρυγγολογικά 
α5. Ένα (1) Νευροχειρουργικό 
α6. Ένα (1) θωρακοχειρουργικό 
α7· Ένα (1) Παιδοχειρουργικό 
αβ. Ένα (Ί) Αναισθησιολογικό 
α9. Ένα (1) Οδοντιατρικό 
§)^ΙΙο^6ες: 


β1. Εντατικής θεραπείας 
β2. Ανάνηψης 
_^;^^ΙΚ0Σ ΤΟ ΜΕΑΣ 


Τ μή^ τα; 

α. Δύο (2) Ψυχιατρικά 
δ: ΕΡΓΑΣΤ^ΙΑΚΟΣ . ΤΟΜ^ 


α2.Τ^ίΐϋ»τα: 


α1. Ένα 

(1) 

Μικροβιολογικό 

α2. 

Ένα 

(1) 

Βιοχημικό 

α5. 

Ένα 

(1) 

Αιματολογικό 

α4. Ένα 

(1) 

Αιμοδοσίας 

α3· Δύο 

(2) 

Ακτινοδιαγνωστικά 

αβ. 

Ένα 

(1) 

Αξονικής Τομογροφίαις 

α7. Ένα 

(Ί) 

Παθολογοανατομικό 

αβ. 

Ένα 

(1) 

Κυτταρολογικό 

α9. Ένα 

(1) 

Φαρμακευτικό 


β) Μονάδες: 

β1. Πρόληψης Μεσογειακής Αναιμίας 
β2, Ορμονολογική 

3. Στους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά ιατρεία αντί¬ 


στοιχων ειδικοτήτων με τις ειδικότητες των γιατρών που υτιη- 
ρετούν στο Νοσοκομείο. 

4. Πανεπιστημιακές Κλινικές, Εργ<χστήρια και Μονάδες που εγκα¬ 
θίστανται στο Νοσοκομείο σύμφωνα με το άρθρο 13 του Η. 1597/85τ 
υπάγονται στους αντίστοιχους τομείς της Ιατρικής Υπηρεσίας.· 

Άρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

1. Η Νοσηλευτική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται 
σε πέντε (3) τομείς 1ο,2ο,3ο,4ο και 3ο, που ο καθένας διαρ¬ 
θρώνεται σε τμήματα ως ακολούθως: 

α) Ο 1ος ο 2ος τομέας σε έξι (6) τμήματα ο καθένας, 

που καλύπτουν τον Γν-θολογικό και Ψυχιατρικό τομέα της Ιατρικής 

Υπηρεσίας. 

β) Ο 3σς και ο 4ος τομέας σε επτά (7) τμήματα ο καθένας, 
που καλύπτουν τον Χειρουργικό τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας, 
γ) Ο 5ος τομέας σε πέντε (5) τμήματα, που καλύπτουν τον 
Εργαστηριακό τομέα, τα εξωτερικά ιατρεία, τα διατομεοοιά τμήματα 
( Ημερήσιας Νοσηλείας και Επειγόντων Περιστατικών) της 
Ιατρικής Υπηρεσίας και το Εθνικό Κέντρο Παραγώγων Αίματος 
- ΗΑΙΔΓ ΠΟΛΙΤΗΣ". 

2. Στο Νοσοκομείο συνιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή που απο- 
τελείται από: 

α) Τον Δ/ντή - Δ/ντρια της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας, ως Πρόεδρο, 
β) Ένα (1) Προϊστάμενο τμήματος από κάθε τομέα, 
γ) Ένα (1) Διπλωματούχο τμήματος από κάθε τομέα, 
τα μέλη (β) και (γ) εκλέγονται για δύο (2) χρόνια με 
μυστική ψηφοφορία από το νοσηλευτικό προσωπικό του αντίστοιχου 
τομέα που συνέρχεται με πρόσκληση του Προϊσταμένου αυτού. Τα 
μέλη της Νοσηλευτικής Επιτροπής εκλέγουν με μυστική ψηφοφορία 
τον Αντιπρόεδρο μεταξύ των υπό στοιχείων (β) μελών και τον 
Γραμματέα μετο:ξύ των υπό στοιχείων (γ) μελών. Η Νοσηλευτική 
Επιτροπή γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που αψορά την οργάνωση και 
λειτουργία της Νοσηλευτικής Υπηρεσίοις και εισηγείται σχετικά 
με τον Πρόεδρό της στα αρμόδια όργανα του Νοσοκομείου. 

Άρθρο 9 

Διάρθρωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

1. Η Διοικητική Υπηρεσία του Νοσοκομείου αποτελεί Διεύθυνση 
που διαρθρώνεται σε τρείς (3) Υποδιευθύνσεις: 

α) Υποδιεύθυνση Διοικητικού 
β) Υποδιεύθυνση Οικονομικού 
γ) Υποδιεύθυνση Τεχνικού 

Κάθε Υποδιεύθυνση δκχρθρώνεται σε τμήματα και αυτοτελή γραφεία^ 
όπως στις ακόλουθες παραγράφους. 

2. Η Υποδιεύθυνση Διοι κητικού στα τμήιιατα: 
α» Προσωπικού 

β. Γραμματείας 
γ. Κίνησης Αρρώστων 
δ. Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων 
ε. Κοινωνικής Υπηρεσίας 
στ. Παραϊατρικών Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων) 

α. Οικονομικού 
β. Πληροφορικής - Οργάνωσης 
γ. Διατροφής 

και στα Αυτοτε λή Γ ραφεία: 

α. Επιστασίας 
β. Ιματισμού 

4._Η _^πο6ιεύθυνση_..Τεχνικού 

α. Τεχνικού 

β. Βιοΐατρικής Τεχνολογίας 
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Αρθρο 10 
Αρμοδιότητες Τπηρεσιών 

Οι αρμοδιότητες κάθε υπηρεσίαις του Νοσοκομείου ορίζονται 
ϋ>ς ακολούθως: 

_Αρ μοδιότ ητες Ιατρ ικ5£__^2εσία2_ε 1 

Η προώθηση και προαγωγή της υγείας, της έρευνας και της 
εκπαίδευσης, η παροχή υπηρεσιών Υγείας και ο προγραμματισμός 
και ο έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών. 

2 , Α ρμο διότητες Φαρμ ακευ τικού ί 

'Βχει την ευθύνη για τον προγραμματισμό προμηθειών, την 
φύλοιξη, την τοιζινόμηση, την παρασκευή ιδιοσκευασμάτων, τον 
έλεγχο, την χορήγηση, την διανομή, την διίικίνηση και διαχείριση 
του βαρμακευτικοΰ και λοιπού υλικού αρμοδιότητας του Β.Ο.Φ. 

Ακόμη έχει την ευθύνη του Επιστημονικού ελέγχου του συντοογο- 
λογιου, της εκτέλεσης οποιοσδήποτε συνταγής που θα ζητήσει 
το ιατρικό τμήμα, καθώς και του ελέγχου των προς εκτέλεση 
συνταγών. 

_Αρμοδιότη τ ε ς της Ν οσηλευτ ικής Υ^ηΡ€θί« 5 _είναΐϊ 

Η παροχή νοσηλείας στους (χρρώστους, σύμφωνα με τα 6ι- 
δάγματα της νοσηλευτικής και στο πλαίσιο των κατευθύνσεων 
.των υπευθύνων σε κάθε περίπτωση γιατρών, η προώθηση και προ¬ 
αγωγή της νοσηλευτικής και της εκπαίδευσης στον τομέα αυτό 
και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών» 

_Α^ρδιότητες τηρ Δ ιο ικη τ ική ς Υπηρεσίας είναι; 

0622ϊϊϋϊί2έ* Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση 
με την υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Νοσοκομείου, 
καθώς και για την εποπτεία και έλεγχο του προσωπικού όλων 
των υπηρεσιών του Νοσοκομείου. 

Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση 
με την οργάνωση της γραμματειακής στήριξης σύμφωνα με τις 
αποφάσεις της Διοίκησης και των άλλων υπηρεσιών του Νοσοκομείου, 
την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση της σλληλο- 
γραφί<χς και την αντιμετώπιση κάθε προβλήματος για την διεκπε¬ 
ραίωση του έργου του Νοσοκομείου. 

νησης,Αρρώστων: Η φροντίδα για την έκδοση εισι - 
τηρίων για την εισαγωγή των αρρώστων, την έκδοση των εξιτηρίων 
και την τήρηση καταλόγου αναμονής εισαγωγής. Τηρεί βιβλίο κενών 
κάθε φορά κρεβατιών και ενημερώνει τους αρρώστους για την 
εισαγωγή τους σύμφωνα με την σειρά στον κατάλογο αναμονής. 
Φροντίζει για την λογιστική παρακολούθηση της μερίδας των νοση- 
λευομένων, την χρέωση δαπανών νοσηλείας και την έκδοση των 
δελτίων παροχής υπηρεσιών. Τηρεί βιβλίο ασθενών και παρέχει 
κάθε πληροφορία γι'αυτούς. Επίσης τηρεί λεπτομερή στατιστικά 
στοιχεία της νοσηλευτικής κίνησης. Χορηγεί πιστοποιητικά στους 
αρρώστους όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 
§}^^^^_Γρ^^«^εί^_%ωτερι^ν Ι ατρ είων : Η ευθύνη και· φροντίδα 
για την γραμματειακή στήριξη των τακτικών εξωτερικών ιατρείων, 
την υποδοχή και εξυπηρέτηση των προσερχόμένον σ'αυτά (κρρώστων. 

Τηρεί τα (χρχεία και τα βιβλία κίνησης των εξωτερικών ιατρείων. 
Ρυθμίζει την σειρά προσέλευσης των αρρώστων και προγραμματίζει 
την ετιανεζέτοισή τους με προσυνεννόηση. Χορηγεί πιστοποιητικά 
στους οιρρώστους όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 
Ενημερώνει το κοινό για τις ώρες λειτουργίας των τακτικών 
εξωτερικών ιατρείων και για τον τρόπο λειτουργίας τους, 
ε) Τμήμα Κ οινωνικής Υ ^ρε σίας; Η ευθύνη και φροντίδα γιά την 
συμπαράστοιση στους νοσηλευομένους στο Νοσοκομείο για κάθε κοι¬ 
νωνικό τους πρόβλημα, την αναζήτηση και διερεύνηση των αιτίων 
που προκαλούν τα προβλήματα αυτά κατά περίπτωση και γενικά 
φροντίζει για την αντιμετώπιση των κοινωνικών αυτών προβλημάτων 
στο πλαίσιο της γενικότερης Κοινωνικής Πολιτικής της Πολιτείας. 


Εντάσσονται οι 

δραστηριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων, των τεχνο- 
λδγων χειριστών - εμφανιστών, των ίρ^οθεραπευτών και φυσικό 
θερακεντών. όκως αυτές εξειδικεύονται στον εσωτερικό κανονισμό 
λειτουργίας του Νοσοκομείου. 

£2-ϊ1ίδΐί2.0ΐΗονοιιικού: Η φροντίδα για την μελέτη των οικονομικών 
αναγκών του Ιδρύματος και την εισήγηση για την έγκαιρη επεξεργασία 
των προτάσεων για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του Ιδρύματος 
την πραγματοποίηση των δαπανών, την εκκαθάριση των αποδοχών προ- ’ 
σωπικού και λοιπών αποζημιώσεων, την προμήθεια, διαχείριση και 
φύλαξη των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για την λειτουργία 
του Ηοσοκομείου, την κατάρτιση του ισολογισμού και απολογισμού, 
την τήρηση των λογιστικών βιβλίων καθώς και την είσπραξη των 
εσόδων του Βοσοκομείου, την ευθύνη για την διαφύλαξη της περί- 

ονσίας του Ιδρύματος και την τήρηοη των Οικονομικών στατιστικών 
στοιχείων. 

!^^-ΪIίί1ί2.Πλ^£050£^κί£.-_0£ϊά^«5σ3£= Η ευθύνη για την οργάνωση 
«αι λειτουργία της μηχανογράφησης, της επεξεργασίας και τήρησης 
μηχανογραφικών στατιστικών στοιχείων, της παροχής και διακίνησης 
πληροφοριών στις υπηρεσίες του Ηοσοκομείου, στο Υπουργείο Υγείας, 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και στους άλλους αρμόδιους 
φορείς και κάθε άλλη συνοιφή εργίΐσία. 

β2.?ΗίΗ?.Δ^ατ£0ΐρ55! Ανήκουν οι δραστηριότητες που σχετίζονται με 
την διαμόρφωση διατροφικών σχημάτων ασθενών και προσωπικού 
Χαι με την πληροφόρηση και εκπαίδευση των νοσηλευομένων ασθενών 
και των ασθενών των εξωτερικών ιατρείων, που έχουν ανάγκη οπό 
ειδική διαιτητική αγωγή. Ετο τμήμα διατροφής εντάσσονται επίσης 
σι,επιστημονικές, οργανωτικές, εκπαιδευτικές και διοικητικές 
δραστηριότητες όλων όσων απασχολούνται με τα τρόφιμα από την 
ιρομήθεια μέχρι την κατανάλωσή τους. 

όί-ΓΕ5ϊε.ίο_Επιστασίθ3: Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση 
με την καθαριότητα των χώρων του Βοσοκομείου και την εποπτεία 
των γενικών εργασιών και μεταφορών. 

ΐ5^_Γε£!ϊεί2..ίΐ*“ίΐ:51*2ύ: Η φύλαξη, η διανομή, η επιδιόρθωση και 
η καθαριότητα του ιματισμού του προσωπικού του Ηοσοκομείου 
καθώς και του ιματισμού για εξυπηρέτηση των νοσηλευομένων. 
ά§2_ϊβ5ΐ*ϊ_ϊεχνικού: Η ευθύνη για τον προγραμματισμό και την 
εισήγηση της εκτέλεσης των απαραίτητων έργων ανάπτυξης, συν¬ 
τήρησης, ανανέωσης και διαρκούς βελτίωσης των κτιριακών και 
μηχανολογικών εγκαταστάσεων του Ιδρύματος και για την προ - 
μήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού. Καταρτίζει μελέτες για την 
εκτέλεση έργων, επιβλέπει την εκτέλεσή τους και έχει την φρο¬ 
ντίδα για την ποιοτική και ποσοτική παραλαβή τους. Η ευθύνη 
για την ομαλή λειτουργία των ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων, των 
εγκαταστάσεων παροχής αερίων, των εγκαταστάσεων παροχής νάρκωσης 
στο χειρουργεία και γενικά γιο την ομαλή λειτουργία των τεχνο¬ 
λογικών εγκαταστάσεων. Φροντίζει για την συντήρηση και κανονική 
λειτουργία του επιστημονικού και τεχνολογικού εξοπλισμού, καθώς 
και. των οχημάτων του Ιδρύματος. 

ϋ2-ϊΗ52“_.?Ι2ϊ2ί£^κή2__ΤεχνολοϊΙο|5: Η ευθύνη και φροντίδα της 
ορθολογικής χρήσης του ιατρικού επιστημονικού εξοπλισμού, καθώς 
και η οργανωμένη τεχνική υποστήριξή του. 

5. Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών, όπως καθορίζονται με τις 
διατάζεις του άρθρου αυτού, ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς 
ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου 
και εφόσον δεν έχει εκδοθεί εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας 
σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοικητικού Ευμβουλίου και 
τις γενικότερες κατευθύνσεις και υποδείξεις του Υπουργείου Υγείας, 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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"Αρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρί,κής Υπηρεσ^ας 
Η Ιατρική ΥπηρεοΙα στελεχώνεται: 

α) Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατ^^ν 2.Σ.7. 
που συνιστώνται»σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 
του Η. 1597/85» στον κλάδο γιατρών Ε.Ε,Υ· του Υπουργείου 
Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και κατανέμονται 
στο Νοσοκομείο αυτό· 

0) Από ειδικευόμενους γιατρούς που τοποθετούνται σε θέσεις 
ειδικευομένων γιατρών, που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο 
μέχρι τη δημοσίευση της απόφοισης αυτής ή που συνιστώνται 
σύμφωνα με τις διατάζεις που ισχύουν κάθε φορά. 
γ) Από άλλους επιστήμονες που προσφέρουν υιπιρεσίες συναφείς 
με το έργο της Ιατρικής Υπηρεσίας των παρακάτω κατά κατηγορία 
κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα 
οριζόμενες θέσεις: 

ΚΑΤΗΓΟ ΡΙΑ_ΙΕ 

ΚΛΑΔ ΟΣ ΠΕ ΧΗΜΙΚ ΟΝ·* ΒίΟΚΗΜΙίΐΟΝ^ 

Εννέα (9) θέσεις 

ΚΛΑΔ ΟΣ ΠΕ ΒΙΟ ΛΟΓΟΝ 

Δύο (2) θέσεις 

Κ^ΟΣ, ΐμ . ΦΥ Σ ΙΒΏΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

Χία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ Υ ΏίΟΑΟΓΟΗ 

Πέντε (5) θέσεις 
ΚΛ ΑΔΟΣ ΠΕ Φ ΑΡ ΜΑ^ΠΟΙΟ Η 

Πέντε (5) θέσεις 
^ Τ]^ ΡΙΑ__^ 

Κ ΛΑΔ ΟΣ_^_ ΦΑΜΑΚΟΠΟΙΏΝ (ΠΡΟΣΟΡΙΝΟΣ ) 

Μία (1) θέση 

Η θέση του κλάδου αυτού κατοφγείται μετά την για οποιοδήποτε 
λόγο αποχώρηση του υπαλλήλου που την κατέχει· 

6) Από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα 
από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις! 
ΚΑΤΗΓ ΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑ ΔΟΣ _ ΔΕ__Β0ΕΘ0Π_^ΦΑΡΜΑ^0Υ 
Επτά (7) θέσεις 

Άρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Τπηρεσί<χς 
Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνι- 
στώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α^_^ ΤΗΓΟΡΙΑ Π Ε 

ρΑΔΟΣ_ΓΕ_ΝΟΣΗ^ΥΤ ΟΝ - ^ΙΟΝ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις 
Β: ,ρΤΜΌΡρ,,ΤΒ 

ΚΛΑΔΟΣ_^_ΝΟΣ ΗΛΒΥ ΤΟΝ,τ,ΤΡΙΟΝ 

Διακόσιες είκοσι επτά (227) θέσεις 

Οι δέκα πέντε (15) θέσεις του κλάδου αυτού, πληρούνται κατά 
τον αριθμό που δεν πληρούνται, λδγω έλλειψης υποψηφίων, οι 
δέκα πέντε (15) θέσεις του κλάδου ΠΕ Νοσηλευτών - τριών. 
ΚΛΑ^Σ_^ ΞΠ ΣΚΕ ΠΤΟΝ.- Τ ΡΙΩ Ν 

Δέκα (10) θέσεις 


ΚΛΑΔ ΟΣ ΤΒ ^ ΜΑΙΟΗ 
Είκοσι δύο (22) θέσεις 

γ:__κατηγορια_^ 

Κω^Σ_^_Α^«ω__ΝΟ£Ο^^Ν 

Διακόσιες είκοσι (220) θέσεις 

Οι σοιράντα (40) θέσεις του κλάδου αυτού μετά την αποχώρηση των 
υπαλλήλων που τις κατέχουν μετατρέπονται σε θέσεις κλάδου ΤΒ 
Νοσηλευτών - τριών. 

^«ΚΑΤΗΙΌΡΙΑ_Ώ 

ΚΛΑΔ ΟΣ Ώ: ΒΟΗΘΗΤ ΙΚΟ Υ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙ^Υ, ^ΣΏΠΙΚΟΥ 
Τριακόσιες σαράντα (5^) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Νοσοκόμων, Βοηθών 
θαλάμων. Μεταφορέων ασθενών, Σαβανωτών. Το 1/2 των θέσεων του 
κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες» 

— Νοσοκόμων : Βννενήντα πέντε (95) θέσεις 

— Βοηθών θαλάμων : Πενήντα (50) θέσεις 

— Μεταφορέων ασθενών:Είκοσι τρείς (25) θέσεις 

— Σαβανωτίιν ; Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
ΦΟρά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Άρθρο · 15 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 
Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προ<ήι}πΐΗδ των παρακάτω 
κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται 
οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α:__ΚΑΤΗΓ^ΙΔ_ΠΕ 

ΚΛ^Σ_ΠΕ_ΔΙΟΙΚΗ ΤΙΚΟ Σ - ΛθπΣΤΙ Κ )Σ 

Είκοσι έξι (26) θέσεις 

ΚρΔΟΣ Π Ε ^ρρΝΙ]^ 

Πέντε (5) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός τεριλοιμβάνει τις ειδικότητες: Μηχανολόγων - 
Μηχανικών, Ηλεκτρολόγων - Μηχανικών, Ηλεκτρονικών - Μηχανικών, 
Αρχιτεκτόνων - Μηχανικών, Πολιτικών - Μηχανικών. Το 1/2 των 
θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

-- Μηχανολόγων - Μηχανικών : Μία (1) θέση 
— Ηλεκτρονικών - Μηχανικών: Μία (1) θέση 
Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑ^Ε_πΕ__ίίΛΗ^ΦαΡΙΚΗΣ 

Δύο (2) θέσεις 

54Α^Σ___ΠΒ__ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ 
Δύο (2) θέσεις 

Οι θέσεις του κλάδου αυτού κατανέμονται ανά μία (1) στις 
ειδικότητες; Στατιστικών και Βιοστατιστικών. 

Κ^ΟΣ_Π2__Κ0ΣΤ0Λ0Γ0Ν 

Μία (1) θέση 

Κ^ΟΣ ^ ^ΕΠίρίΡΗΣΙ^Ν,,^Ε^ΤΟΝ 

Μία (1) θέση 

Κ ΛΑΔ ΟΣ_ΠΕ_ΚΟΙΝΕ^ΙΟΛΟΓΩΝ 

Μία (1) θέση 

Κ ΛΑΔ ΟΣ_ΠΕ Δ ΙΑΙ ΤΟΛΟ ΓΟΝ 

Τέσσερις (4) θέσεις 

Β:_ΚΑΤΗ ΓΟΡΙΑ _ΤΒ 

ΚΛΜΟΣ_ΤΒ_ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ_ΝΟΣΟ^^ΙΟΝ 

Δώδεκα (12) θέσεις 
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_ΑΟΓΙΣΙΙΚΗΣ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις 
_ 

Έξι (6) θέσεις 
^ΑΔΟε_ΤΕ_Ε?Γ0ΘΕΡΑΠ^ΤΩΝ 

πέντε (5) θέσεις 

Κ^ΟΕ___ΤΕ_ΚΟΙΝΟΝΙΚΟΝ_^ΙΤΟΥΡΙΏΝ 

Δέκα (10) θέσεις 

ΚΛ^Σ_ΤΕ__ΔΙΑΙΜΛ0ΓΩΝ_^ΠΡ0εΩΡΙΝ0Σ ) 

Μία (1) θέση 

Η θέση του κλάδου αυτού καταργείται μετά την για οποιοδήποτε 
λόγο αποχώρηση του υπαλλήλου που την κατέχει· 

_ΤΕ , ΤΕΧΝΟΛΟ ΓΩΝ ΤΡΟΦΙΜΟΙί 

Μία (1) θέση 

Κ^ΟΕ_ΤΕ_„ΒΙΒΛΙΟΘΙΚΟΝΟΜ05 

Δύο (2) θέσεις 

Κ ΛΑΔ ΟΣ_?Ε__ΠΛΗΡ0Φ0ΡΙΚΗΣ 

Τρε^ς (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΟΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ (ΤΒΧΙΤΟΛΟΙΏΝ) 

Πενήντα (50) θέσεις 

Οι δέκα (10) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατ'αριθμό 
ίαο προς τις εκάστοτε καταργούμενες δέκα (10) θέσεις νου 
κλάδου ΔΕ Παρασκευοιστών. 

ΚΛΜΟΣ._ΤΕ^_ΡΑΔΙΟ^ΓΙΑΣ^-_Α^ΙΝΟΛΟΓΙ^_^^ΙΡΙΣΤαΗ_-_ΜΦΜΙΣΤ0Ν) 
Τριάντα (30) θέσεις 

Οι δέκα (10) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατ'αριθμό 
Ισο προς .τις εκάστοτε καταργούμενες δέκα (10) θέσεις του 
κλάδου ΔΕ Χειριστών - Εμφανιστών. 

Κ^ΟΣ_ΤΕ ΤΕΧΝ0Λ0ΓΙ ΚΣ1ΙΤ ΕΦΑ^ΟΓΟ^ 

Δέκα (10) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Ηλεκτρονικών » 
Τεχνικών, Υπομηχανικών και Σχεδιαστών. Το 1/2 των θέσεων του 
κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Ηλεκτρονικών - Τεχνικών : Τρεις (3) θέσεις 

—- Υπομηχανικών : Μία (1) θέση 

— Σχεδιαστών : Μία (1) θέση 

Ξ κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

γ:__^τηγορια_^ 

ΚΛΑΔΟ Σ ΔΕ ΔΙΟ Ι^ΤίρΣ^ ^-^ΛΟΓΙΣΤΙΕΟΣ 

Εξήντα οκτώ (68) θέσεις 
Κ^ΟΣ_ΔΕ Δ^ΤΥΛΟΓΡΑΦΟϊΓ 

Έξι (6) θέσεις 

Κ ΛΑΔΟΣ _ΔΕ , ΠΑΡΑΣ ρ ΤΑΣΊΡΚ 

Δέκα εννέα (19) θέσεις 

Οι δέκα (10) θέσεις του κλάδου αυτού είναι τιροσωρινές και 
καταργούνται μετά την για οποιοδήποτε λόγο αποχώρηση των υπαλ¬ 
λήλων που τις κατέχουν· 

ΚΛΑΔΟ Σ_ΔΕ ΧΕΙ ΡΙΣΈΟ Ν,.- ΕΜΦΑΝΙΣ^ 

Δέκα τέσσερις (14) θέσεις 

Οι δέκα (10) θέσεις του κλάδου αυτού είναι προσωρινές και 
καταργούνται μετά την για οποιοδήποτε λόγο αποχώρηση των υπαλ¬ 
λήλων που τις κατέχουν· 

ΚΛΑΔ ΟΣ ΔΕ Μ ΑΓ ΕΙ ΡΟΝ 

Δέκα (10) θέσεις 


ΚΛΑ^Σ_ΔΕ ΠΡ ΟΣΡΠΙΚΡΥ Η /Υ 

Πέντε (5) θέσεις 

ΚΑ^Σ ^ ΠΡΟ ΣΟΠΙΚΟΥ, ΑΣ ΦΑΛΕ ΙΑΣ 

Πέντε (5) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΒΙΡΙΣΤβΝ_ΙΑ2ΙΚΒ5._ΣΥΣΚΒ505 

Έντεκα (11) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 
Εννενήντα μία (91) θέσεις 


Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Ηλεκτρονικών- 
Τεχνντών, Ηλεκτροτεχνιτών, Μηχανοτεχνιτών,Εργοδηγών, θερμαστών, 
Υδραυλικών, Σιδηρουργών - Αλουμινοκατασκευοστών, Ψυκτικών, 
Κτιστών, Ελαιοχρωματιστών - Υδροχρωματιστών, Ξυλουργών, Κοπτριών- 
Ρσπτριών - Γαζωτριών, Υδραυλικών - Οξυγονοκολλητών, Πλακάδων» 
Μωσαϊκών - Μαρμαράδων, Κουρέων,' Οδηγών αυτοκινήτων, Κλιβανιστών 
Απολυμαντών - Αποστειρωτών και Αμμοκονιαστών, Το 1/2 των θέσεων 
του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 


— 

Ηλεκτρονικών Τεχνιτών 


Δύο 

(2) 

θέσεις 

— 

Ηλεκτροτεχνιτών 


Έξι 

(6) 

θέσεις 

— 

Μηχανοτεχνιτών 


Τρείς 

(3) 

θέσεις 

— 

Εργοδηγών 


Δύο 

(2) 

θέσεις 

— 

θερμαστών 


Δύο 

(2) 

θέσεις 

— 

Υδραυλικών 


Τέσσερις 

(4) 

θέσεις 

~ 

Σιδηρουργών - Αλουμινοκατασκευοιστώυ 

Μία 

(1) 

θέση 

— 

Ψυκτικών 


Μία 

(Ί) 

θέση 

— 

Κτιστών 


Δύο 

(2) 

θέσεις 

— 

Ελαιοχρωματιστών - Υδροχρωματιστών 


Τρείς 

(3) 

θέσεις 

— 

Ξυλουργών 


Δύο 

(2) 

θέσεις 

~ 

Κοπτριών - Ραπτριών - Γαζωτριών 


Έξι 

(6) 

θέσεις 

— 

Υδραυλικών - Οξυγονοκολλητών 


Μία 

(1) 

θέση 

- 

Πλοοιάδων 


Μία 

(υ 

θέση 

— 

Μωσαϊκών - Μαρμαράδων 


Μία 

(1) 

θέση 

— 

Κουρέων 


Μία 

(1) 

θέση 

— 

Οδηγών αυτοκινήτων 


Τέσσερις 

(Ό 

θέσεις 

— 

Κλιβανιστών - Απολυμαντών - Αποστειρωτών; Δύο 

(2) 

θέσεις 

~ 

ΑμμοκοVιαστών 


Μία 

(1) 

θέση 


Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών» 

Δ ί ^ΤΗΤρ ΡΙΑ_^ 

?ί^95„ϊ?_-β9ίί§ίίϊί?9Ι__0?9?95ί^ϊ 

Ογδόντα τέσσερις (84) θέσεις 


Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κλητήρων, 
θυρωρών, Συνοδών ανελκυστήρων, Βοηθών αποθηκαρίων, ίΛχξι- 
νόμων ιματισμού. Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατα- 
νέμεται στις ειδικότητες: 

— Κλητήρων : Δέκα εννέα (Ϊ9) θέσεις 

— θυρωρών : Έντεκα (11) θέσεις 

— Συνοδών ανελκυστήρων: Πέντε (5) θέσεις 

— Βοηθών αποθηκαρίων : Τρεις (5) θέσεις 

— Ταξινόμων ιματισμού : Τέσσερις (4) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 


ΚΛΑ ΔΟΣ_^_Ε?95δΠί59Ι—^§ΑΡΐο^^ 

Εκατόν εννενήντα εννιά (199) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών - τριών. 
Πλυντών - τριών, Πρεσσαδόρων - Σιδερωτών - τριών. Επιμέλειας 
κήπων. Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στίι. 
ειδικότητες: 

~ Καθαριστών - τριών : Εννενήντα (90) θέσέις 
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— Πλυντών - τριών : ΤρεΙς (3) θέσεις 

— Πρεσσαδόρων - Σιδερωτών - τριών : Πέντε (5) θέσεις 

— Επιμέλειας κήπων : Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών· 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΟΠΙΚΟΥ ^ ΙΙΑ^ Σ 
Εξήντα (60) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Βοηθών μαγείρων» 
Τραπεζοκόμων, Πλυντών - τριών σκευών μαγειρείου. Το 1/2 των 
θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Βοηθών μαγείρων · Επτά (7) θέσεις 

— Τραπεζοκόμων : Είκοσι (20) θέσεις· 

-- Πλυντών - τριών σκευών μαγειρείου: Τρείς (3) θέσεις 

Ε κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ Ύ Ε ,, Ε ΡΓΑ^ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις 
ε: . ^6ΕΣ^Σ_^ Η ΙΣ^ ,Ι^ΛΗΣ 
Μία (1) θέση Δικηγόρου 

Άρθρο 14 
Προσόντα Διορισμού 

1. Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορία, κλάδο 
και ειδικότητα καθορίζονται με την ΔΙ0Δ/φρΐ/23/4205/50-4·86 
απόφαση του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης "Καθορισμός 
προσόντων διορισμού " (Προσοντολόγιο - Κλα6ολ6γιο)(ΦΈΚ 518/Β/86). 

2. Για τον κλάδο ΔΕ Προσωπικού Ασφαλείας ότι ισχύει 

και για τον κλάδο ΔΕ Διοικητικό - Λογιστικό .Όσον 

οφορά τα θέματα πρόσληψης, πειθαρχικού δικαίου, ενδυμασίαις 
(στολής)κλπ, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Π. 1359/85ι όπως 
αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

3. Για την θέση Δικηγόρου με μισθό εντολής απαιτείται επί 
πλέον των τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης δικηγορίας 
στον Άρειο Πάγο. 

Άρθρο 15 
Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

1. Στην Ιατρική Υπηρεσία προίσταται η Επιστημονική Επιτροπή του 
άρθρου 12 του 5. 1397/85» η οποία έχει μόνο επιστημονικές 
(χρμοδιότητες. Στους τομείς και τα τμήματα αυτής οι προϊστάμενοι 
ορίζονται σύμφωνα με τις διατάζεις των παραγράφων 3 και 4 του 
άρθρου 11 του Ν. 1397/83. 

2. Στο Φαρμακευτικό τμήμα προί’σταται υπάλληλος με βαθμό α^της 
κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. 

5· Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προϊσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ 
του κλάδου Νοσηλευτών - τριών. 

β) Στους τομείς, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ 
του κλάδου Νοσηλευτών - τριών. 

γ) Στα τμήματα, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ 
του κλάδου Νοσηλευτών - τριών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
Μαιών για τα Μαιευτικά τμήματα και εφόσον δεν υπάρχει» υπάλ¬ 
ληλος της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Αδελφών Νοσοκόμων με βαθμό αί 

4. Στη Διοικητική Υπηρεσία προϊσταται: 

α) Στη Διεύθυνση και στις Υποδιευθύνσεις Διοικητικού και Οικο¬ 
νομικού, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου 
Διοικητικού - Λογιστικού. 

β) Στην Υποδιεύθυνση Τεχνικού» υπάλληλος με βαθμό α'της κατη¬ 
γορίας ΠΕ του κλάδου Μηχανικών. 

Γιατις περιπτώσεις α και β, αν δεν υπηρετούν υπάλληλοι με βαθμό 


α'της κατηγορίοις ΠΕ, προίστανται υπάλληλοι με βαθμό α'της κατη¬ 
γορίας ΤΕ ή ΔΕ των αντιστοίχων κλάδων. 

γ) Σε καθένα από τα τμήματα Προσωπικού» Γροχμματείας, Κίνησης 
Αρρώστων και Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων, υπάλληλοι με 
βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού 
ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, 
δ) Στο τμήμα Οικονομικού» υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΙΪΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου Λογιστικής. 

ε) Στο τμήμα Τεχνικού» υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνολογικών 
Εφαρμογών. 

στ) Στο τμήμα Πληροφορικής - Οργάνωσης, υπάλληλος με βαθμό α'της 
κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου Πληροφορικής, 
ζ) Στο τμήμα Διατροφής, υπάλληλος με βαθμδ α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Διαιτολόγων. 

η) Στο τμήμα Κοινωνικής Υπηρεσίοις, υπάλληλος με βαθμό α'της 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών, 
θ) Στο τμήμα Βιοϊατρικής Τεχνολογίας, υπάλληλος με βαθμό α'της 
κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου Τεχνολογικών Εφαρμογών. 

ι) Στο τμήμα Παραϊατρικών Επαγγελμάτων(Τεχνολόγων), υπάλληλος 
με βαθμό α'της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων 
ή του κλάδου Ραδιολογίας - Ακτινολογίας ή του κλάδου Φυσικο- 
θεραπευτών ή του κλάδου Κργοθεραπευτών ή της κατηγορίας ΔΕ του 
κλάδου Παροκ^κευαστών ή του κλάδου Χειριστών-Εμφανιστών. 
ια) Στα αυτοτελή γραφεία Επιστασίας και Ιματισμού, υπάλληλος 
με βαθμδ α'της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων 
ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού. 

5« Οι υπάλληλοι που θα προίστανται στο Φαρμακευτικό Τμήμα, στη 
Νοσηλευτική Υπηρεσία, στη Διοικητική Υπηρεσία και τις Οργανικές 
Υποδιαιρέσεις αυτών, σύμφωνα με τις παραγράφους 2,3 και 4 του 
παρόντος άρθρου, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάζεις του άρθρου 
9 που Ν. 1586/86 " Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάζεις" ( ΦΕΚ 37/Α/86). 

Άρθρο 16 

Εθνικό Κέντρο Παρασκευής και Παραγώγων Αίματος 
" ΗΑΙΑΣ ΠΟΛΙΤΗΣ " 

1. Στο Νοσοκομείο λειτουργεί, ως αποκεντρωμένη οργανική μονάδα 
αυτού, το Κέντρο Παρασκευής Παραγώγων Αίματος, που ιδρύθηκε 

με το 391/75 Π,Δ/γμα " Περί οργανώσεως των Υπηρεσιών Αιμοδοσίας 
παρά τας Νοοηλευτικάς Ιδρύμοισι Αθηνών, Πειραιώς και Θεσσαλονίκης, 
άτννα διέπονται υπό του υπ'αριθμ. 2592/55 Νομοθετικού Διατάγματος" 
( ΦΕΚ 286/Α/75) και φέρει την επωνυμία : ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 
ΠΑΡΑΓΟΓΟΝ ΑΙΜΑΤΟΣ " ΗΑΙΑΣ ΠΟΛΙΤΗΣ 

2. Σκοπός του Κέντρου αυτού είναι: 

α) Η κάλυψη των αναγκών της χώρας σε θεραπευτικά προϊόντα αίματος, 
β) Η εξασφάλιση αποθεμάτων θεραπευτικών προϊόντων αίματος για τις 
ανάγκες των Ενόπλων Δυνάμεων καν των πολιτικών υπηρεσιών, 
γ) Η παρασκευή υλικού Αιμοδοσίας, παρεντερικών δκχλυμμάτων και 
αντιδραστηρ ίων, 

δ) Η εκπαίδευση Βπιστημονιμού και Τεχνικού Προσωπικού στα της 
ποφασκευής παραγώγων αίματος κ.λ.π. 

ε) Η διεξαγωγή προγροιμματισμέυης έρευνας και πειροχματικής ανά¬ 
πτυξης μεθόδων και διαδικασιών με θέματα που ενδιαφέρουν την 
αιμοδοσία και την παρασκευή παραγώγων αίματος. 

5. Στο Κέντρο προϊσταται γιατρός του κλάδου Β.Σ.Υ. με ειδικότητα 
αιματολογίας και με βαθμό Διευθυντή. 

4. Το Κέντρο στελεχώνεται: 
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α) Αηό γι.αν;^ονς του κλάδου Ε.Σ.ΐ. καί. 

β) Από «ρο<χ«}τϊΐ.Μ0 των ΐίοφοοίάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα 
ατιδ τους οποίους συννστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α; __ΚΑΤΚΓΟΡΙΑ_ΠΕ 

Κ/μΔΟΣ_^_ΠΒ_ΦΑΡΜ^ΟΠΟΐω 

Μία (1) θέση 
ΚΑΑ^Σ_ 

Οκτώ (θ) θέσεις 

ΚΛ^Σ_,_ΓΕ_ ΒΙΟ ΛΟΓΟΗ 

Μία ' (1) θέση 

β:^_ι^τηγορια_τβ 

ΚΑΑ^ε_ΤΕ_ΙΑΤΡΙ^_.ΒΡΓΑ£ΤΗΡΙΩΗ_^ΤΕΧ59Λ0ΓΩΝ) 

Τριάντα 66ο (32) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΒ..ϊΒί®^ΛϋΓΙΚϋ2^5®ΑΡΜΟΙΏΝ 

Μία (1) θέση 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει την ειδικότητα του Ηλεκτρολόγου. 

γ;__κατηγορια_^ 

^ΔΟΣ_ΔΕ__ΜΟΙ^ΤΙΚΟΣ_ - ΛΟΓΙΣΤΙ ΚΟΣ 

Τρείς (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_^_^ΚΤΥΛΟΙΤΑ«Ν 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΔΕ_ΟΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΟΝ 

Είκοσι έξι (26) θέσεις 

Οι δέκα (10) θέσεις του κλάδου αυτού μετά την αποχώρηση των 
υπαλλήλων που τις κατέχουν μετατρέπονται σε θέσεις του κλάδου 
ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων. 

κλα^ς_^_Ϊ5Ϊ5Ϊ595 

Δώδεκα (12) θέσεις 

Οι τρείς (5) θέσεις του κλάδου αυτού είναι προσωρινές και κατα- 
ργούνται μετά την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση των υπαλλήλων 
που τις κατέχουν. 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Συντηρητών Μηχανη¬ 
μάτων και Κλιβανιστών - Απολυμαντών - Αποστειρωτών. Το 1/2 των 
θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Συντηρητών = Τρείς (3), θέσεις 

— Κλιβανιστών - Απολυμαντών - Αποστειρωτών: Τρείς (3) θέσεις 
Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ_^__?ΕΪΡί2ΊΏΗ_ΙΑ^ΙΚ9Ν_ΣΥΣΚΕΪΟΗ 

Έξι (6) θέσεις 
δ: ΚΑΤΗΓΟ ΡΙΑ _Ώ 

ΚΛΑΔΟΣ __ΥΕ_ΠΡΟΣΟΠΙΚΟΥ^^ΜΘ^ΙΟΤΗ^Σ 


Άρθρο. 17 

1. Στο προσωπικό που εφημερεύει πέρα από το κανονικό ωράριο 
εργασίας του, παρέχεται δωρεάν τροφή κατά το διάστημα της 
εργασίας του. 

2. Με οσιόφαση του Δ.Σ. του Μοσοκομείου μπορεί να παρέχεται 
τροφή σ'όλο το προσωπικό με καταβολή αντιτίμου που ιοούται 
με το ποσό που καθορίζεται κάθε φορά για το ημερήσιο εφόδιο 
τροφής των νοσηλευομένων. 

Άρθρο 18 
Μεταβατικές Διατάξεις 

1. Κατά την πρώτη εφαρμογή του ποιρδντος Οργανισμού στους κλάδους 
που οι θέσεις κατανέμονται σε περισσότερες από μία ειδικότητες 
κατατάσσονται ή εντάσσονται οι υπηρετούντες κατά τη δημοσίευση 
της απόφασης αυτής, υπάλληλοι με τα αντίστοιχα προσόντα, ανε- 
ξάρτη'^ από την κατά ειδικότητα κατανομή τους. Η καθοριζόμενη 
κατανομή μεταξύ των ειδικοτήτων εφαρμόζεται σταδιακά στο βαθμό 
που κενούνται οι θέσεις μετά την με οποιοδήποτε τρόπο (χποχώρηση 
των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

2. Το μόνιμο προσωπικό, εκτός του ιατρικού, που υπηρετεί σε 
οργανικές θέσεις κατά τη δημοσίευση της απόφασης αυτής κατα¬ 
τάσσεται κατά κατηγορία και κλάδο αντίστοιχης ειδικότητας 
στις θέσεις που συνιστώνται με την απόφαιση αυτή , σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Η. 1586/86 " Βαθμολογική διάρθρωση των 
θέσεων του Δημοσίου, Η.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις" 

( ΦΕΚ 37/Α/86). 

3. Το μή μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί στο Νοσοκομείο κατά τη δημοσίευ¬ 
σή της απόφασης αυτής με οποιαδήποτε σχέση εργασίας εντάσσεται σε 
θέσεις που παραμένουν κενές μετά την εφαρμο/ή της προηγούμενης πα¬ 
ραγράφου ή σε προσωρινές θέσεις που συνιστώνται με την πράξη διο¬ 
ρισμού και κσταργούνται όταν κενωθούν με οποιοδήποτε τρόπο>σύμφωνο 
με τις διατάξεις του Ν. 1476/βέ (ΦΕΚ 136/Α/84), όπως συμπληρώθηκαν 
με το άρθρο 14 του Η. 1540/85 ίΦΕΚ 67Α/85) Και την ερμηνευτική διά¬ 
ταξη της παραγράφου θτου άρθρου 27 του Ν. 1579/85 (ΦΕΚ 217/Α/85). 

ψ-,Όοοι απο το μη μόνιμο προσωπικό δεν συγκεντρώνουν το νόμιμα προσό¬ 
ντα ή δεν υποβάλουν αίτηση για ένταξη, εξακολουθούν να υπηρετούν 

σε προσωρινές θέσεις που συνιστώνται με 
απόφαση του &.Ι. του Νοσοκομείου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 5 του Η.1476/84- 

5. Οι κενές οργανικές θέσεις σε κάθε κλάδο, στον οποίο έχουν συσταθεί 
προσωρινές θέσεις σύμφωνα με την παράγραφο^· του παρόντος άρθρου, 
ηληρούνται στον εισαγωγικό βαθμό κατά τον αριθμό που κενούνται και 
κατοργούνται οι προσωρινές θέσεις, εφ’άσον ο συνολικός αριθμός των 
προσωρινών θέσεων δεν υπερβαίνει το σύνολο των οργανικών θέσεων. 

Η απόφαση αυτή νο δημοσιευθεί στην εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

ιθήνα, β ^ β ^ 1986 


Δέκα πέντε (15) θέσεις 
Έξι (6) θέσεις 

5. Τα απαηούμενα τυπικά προσόντα για διορισμό στις ανωτέρω 
θέσεις χατ& κατηγορία, κλάθο και ειδικότητα είναι τα αντι- 
στοίχως οριζόμενα με το όρθρο 14 της απόφασης αυτίις. 


0 ΥΠΟΥΡΓΟΣ 


—■ 


ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




















